COMISSAO DE VALORES MOBILIARIOS
FORMULARIO DE REFERENCIA DE ADMINISTRADOR DE CARTEIRAS - PESSOA JURIDICA

1. RESPONSAVEIS PELAS INFORMAGOES

Responsavel pela atividade de Administracéo de Carteiras
Nome: CARLOS EDUARDO DE MEDEIROS ROCHA
Data de inicio: 26/03/2018

Responsavel pela implementacéo e cumprimento de regras, procedimentos e controles internos
Nome: LEONARDO DEL FAVERO CRUZ
Data de inicio: 26/03/2018

Ano de Referéncia deste Formulério: 2025

2. HISTORICO DA EMPRESA

2.1 Breve histérico sobre a constituicdo da empresa

A Sociedade foi constituida em maio de 2017, tendo sido autorizada pela CVM em agosto do mesmo ano. No inicio de 2018, a
integralidade das quotas do seu capital social foi adquirida pela Consisténcia Participagdes Ltda. e Brasil Plural HNF Participa¢des Ltda., com o
objetivo precipuo de gerir carteiras de titulos e valores mobiliarios de terceiros, notadamente fundos de investimento.

2.2 Mudancgas relevantes nos dltimos 5 (cinco) anos, incluindo

a. eventos societarios, tais como incorporagdes, fusdes, cisdes, alienacdes e aquisi¢des de controle societario

Os eventos societarios que transferiram a participagdo na OCCAM da Plural HNF Participacdes Ltda. - CNPJ/ME 22.299.314.0001-70
("Plural HNF") para a Genial Investimentos Corretora de Valores Mobiliarios S.A. - CNPJ/ME 27.652.684/0001-62 ("Genial Investimentos") foram:
1°. Em 26/02/2021 ocorreu a Cisdo Parcial da Plural HNF na qual sua participacdo na OCCAM foi vertida para a Plural Empreendimentos e
Participagdes Ltda. - CNPJ/ME 11.233.704/0001-20 ("Plural Empreendimentos”) conforme 62 Alteracdo do Contrato Social da OCCAM. 2°. Em
01/03/2021 a Plural Empreendimentos transferiu, mediante conferéncia, sua participacdo na OCCAM para a Genial Investimentos Holding S.A. -
CNPJ/ME 29.753.790/000-68 ("Genial Holding"); em ato continuo, a Genial Holding transferiu por conferéncia sua participagdo para a Genial
Investimentos Holding Financeira S.A. - CNPJ/ME 30.614.764/0001-38 ("Genial Financeira"); e em ato subsequente, a Genial Financeira foi
incorporada pela Genial Investimentos que, por sua vez, recepcionou a participagdo na OCCAM anteriormente da Genial Financeira, ora extinta,
e, desta forma, a Genial Investimentos ingressou como sécia conforme 72 Alteracdo do Contrato Social da OCCAM. Participacdo atual:
Consisténcia Participacdes Ltda. (80%) e Genial Investimentos Corretora de Valores Mobiliarios S.A. 27.652.684/0001-62 (20%)

b. escopo das atividades

Nao houve alteracéo relevante no escopo das atividades, o qual consiste na prestacao do servico de gestéo profissional de recursos
de terceiros.

c. recursos humanos e computacionais

Equipe de Gestdo e Distribuicdo: Diretor responsavel: Carlos Eduardo de Medeiros Rocha 2 Gestores séniores (Juros, Cambio e
Internacional) 2 Gestores plenos (Juros e Internacional) 2 Analistas séniores Acdes Brasil e Global 4 Analistas Plenos de Agdes Brasil 3 Analistas
Juniores de A¢des Brasil e Global 1 Analista Quant 1 Analista Sénior de Distribuicdo/ Estrategista 1 Analista de Relacdo com Investidores 1
Economista Chefe 1 Economista Internacional 1 Analista Macroecondmica 1 Estagiario Macro Equipe de Compliance, Risco, PLD: Diretor de
Compliance, Risco e PLD: Leonardo del Favero Cruz 3 Analistas Séniores (Backoffice, Compliance, Middle office e Administrativo) 1 Analista
Pleno de Riscol 1 Analista Pleno de Backoffice 1 Analista Junior (Middle Office) 2 Estagiarios de Backoffice Recursos Computacionais:
Infraestrutura e Sistemas Operacionais: Computadores de primeira linha (Dell) para toda a equipe e Notebooks para fun¢des especificas, ambos
com Sistemas Operacionais em versao suportada pelo fabricante, garantindo mobilidade e produtividade. Todos os softwares sdo mantidos em
vers@es atuais e suportadas pelos respectivos fabricantes. A organizagdo adota uma politica rigorosa de gestéo de patches e atualizacdes, para
garantir que tanto o Sistema Operacional quanto as aplicagdes recebam updates criticos de seguranca e corregfes de vulnerabilidades.
Seguranca de Acesso e Redundancia de Sistemas: Sistema de Login de Rede com redundéancia, sistema de FileServer com redundancia.
Servidores com redundancia interna (Discos e Fontes redundantes) e externa (Sistemas espelhados em outro servidor), fisicamente fora do
escritério, mas acessiveis por VPN Site-To-Site Always On e Redundante. Backup e Recuperacgdo de Dados: Backups diarios incrementais e
Backups Completos Periédicos, com retengéo de longo prazo, em conformidade com a politica de seguranca da informagéo da gestora. Para
garantir a integridade e a disponibilidade dos dados, séo realizados testes formais de restauracdo (Restore) de forma periédica e documentada,
validando a eficacia dos procedimentos de recuperag@o em caso de incidentes. Rede Corporativa e Wi-Fi Seguro: Rede Wi-Fi padrdo Corporativo,
com equipamentos de primeira linha e segregacao entre Wi-Fi Interno e de Visitantes. Firewall e Seguranc¢a de Perimetro: Firewall de Borda com
controle sobre todas as entradas e saidas da rede, antivirus, application control, Intrusion Prevention System e Web-Blocker. Firewall, Antivirus e
Intrusion Prevention System adicionais nos Endpoints. E-mail Seguro e Protecdo contra Ameacas: Servico de E-mail externo em provider de
primeira linha, com servigo incluso de backup automatico de todos os e-mails, anti-phising e anti-spam, e com todas as melhores praticas de
seguranca do fornecedor colocadas em prética (TLS, SPF, DKIM e DMARC). Energia e Continuidade em Caso de Falha: Nobreak para o firewall,
Wi-fi e Equipamentos de rede, com autonomia de 15 minutos para casos de falta de luz na regido do prédio. O condominio possui gerador de
acionamento automético. Links de Internet com Redundancia e Failover: Alta Disponibilidade de Conectividade com links redundantes e com
failover configurado no firewall, para garantir a continuidade do acesso a servigos externos, mesmo em caso de falha de um dos links.
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d. regras, politicas, procedimentos e controles internos

A Occam possui Politicas, Procedimentos e Cddigo de Conduta que sdo revisados anualmente. As politicas internas visam atender as
legislag6es vigentes e séo disponiveis para todos os colaboradores. As regras, politicas, procedimentos e controles internos evoluiram conforme
0 ambiente regulatério. Dentre os documentos mantidos pela Gestora se encontram os listados abaixo: Formulario de Referéncia, Manual de
Etica e Conduta, Politica de Gestdo de Riscos, Manual de Gerenciamento de Risco de Liquidez, Manual de Seguranca da Informagé&o, Plano de
Continuidade de Negdcios, Politica de Investimentos Préprios, Politica de Prevencdo e Combate a Lavagem de Dinheiro, Politica de Exercicio ao
Direito de Voto, Politica de Sele¢do e Monitoramento de Prestadores de Servigco, Manual de Compliance, Politica de Rateio de Ordens, Politica de
Certificagéo, Politica de Investimentos Responsaveis e Integracéo ESG.

3. RECURSOS HUMANOS

3.1 Principais Informag6es

a. nimero de sécios: 2

b. nimero de empregados: 31

¢. nimero de terceirizados: 5

d. Diretores Responsaveis pela Atividade de Administragdo de Carteiras:

Nome: CARLOS EDUARDO DE MEDEIROS ROCHA
Area de Atuacéo: 21-DIRETOR GESTAO REC. PRIM

Obtengao do Registro por: Experiéncia:

e. Outras pessoas registradas na CVM como administradores de carteiras:

4. AUDITORES

4.1. Auditores independentes contratados

5. RESILIENCIA FINANCEIRA

5.1. Com base nas demonstragdes financeiras da entidade:

a. Atestamos que a receita em decorréncia de taxas com bases fixas a que se refere o item 9.2.a é suficiente para cobrir os custos e os
investimentos da empresa com a atividade de administracdo de carteira de valores mobiliarios.

b. Ndo atestamos que o patrimdnio liquido da empresa representa mais do que 0,02% dos recursos financeiros sob administragdo de que trata
o item 6.3.c e mais do que R$ 300.000,00 (trezentos mil reais).

5.2. Envio das demonstracdes financeiras e de Relatério (§ 5° Art. 1° Resolugdo CVM n° 21):

A CVM recebeu uma copia dos arquivos juntamente com este Formulario de Referéncia.

6. ESCOPO DAS ATIVIDADES

6.1. atividades desenvolvidas pela empresa

a. tipos e caracteristicas dos servigos prestados

Gestdo discricionaria.

b. tipos e caracteristicas dos produtos administrados ou geridos

Fundos de investimento regulados pela Instru¢gdo CVM 175.

c. tipos de valores mobiliarios objeto de administragdo e gestao

Os fundos de investimento sob gestéo tém por foco o investimento em agdes, derivativos, titulos publicos federais, e cotas de fundos
de investimentos.

d. atua na distribuicdo de cotas de fundos de investimento: Sim

6.2. informagdes sobre outras atividades desenvolvidas pela empresa

a. atividades da empresa em que existem potenciais conflitos de interesses

A Sociedade néo desenvolve nenhuma outra atividade, pelo que ndo ha que se falar em potenciais conflitos de interesses.
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b. atividades exercidas por sociedades controladoras, controladas, coligadas e sob controle comum em que existem potenciais conflitos
de interesses

Sociedades controladoras: Consisténcia Participagdes Ltda. (80%): CNPJ 29.276.058/0001-44. Objeto social: participagdo em outras
empresas, pelo que ndo ha que se falar em potenciais conflitos de interesse. Genial Investimentos Corretora de Valores Mobiliarios S.A. (20%):
CNPJ 27.652.684/0001-62. Objeto social: operar em recinto ou em sistema mantido por bolsa de valores ou bolsa de mercadorias e futuros por
conta propria e de terceiros, comprar e vender titulos e valores mobiliarios, por conta prépria e de terceiros, dentre outros. Ademais, as
sociedades contam com estruturas de governanca e equipes segregadas, de modo que nao ha influéncia entre as atividades desenvolvidas por
cada uma das sociedades. Sociedades sob controle comum: Nova Occam Brasil Gestdo de Recursos Ltda. CNPJ: 43.228.545/0001-62. Objeto
social: gestéo profissional de recursos de terceiros. Nao ha conflito de interesse em fungdo da dedicacdo a gestao de fundos de investimentos
voltados para diferentes ativos e publico-alvo. OCCAM Advisor Ltda 63.718.702/0001-25. Objeto social: Atividades de consultoria em gestdo
empresarial, exceto consultoria técnica especifica. Nao ha sociedades controladas ou coligadas.

6.3. perfil dos clientes

a. agregados entre qualificados e ndo qualificados

i. Qualificados:

Quantidade: 115 Recursos: R$ 1.758.408.275,80

ii. Nao Qualificados:

Quantidade: 16230 Recursos: R$ 467.247.276,39

b. agregados por tipo

i. Pessoas Naturais:

Quantidade: 86 Recursos: R$ 116.117.525,41

ii. Pessoas Juridicas (n&o financeiras ou institucionais):

Quantidade: 2 Recursos: R$ 1.869.444,77

iii. InstituicBes Financeiras:

Quantidade: 1 Recursos: R$ 8.629.126,67

iv. Entidades Abertas de Previdéncia Complementar:

Quantidade: 0 Recursos: R$ 0,00

v. Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar:

Quantidade: 9 Recursos: R$ 664.176.140,81

vi. Regimes Préprios de Previdéncia Social:

Quantidade: 24 Recursos: R$ 384.973.135,03

vii. Seguradoras:

Quantidade: 2 Recursos: R$ 33.308.767,23

viii. Sociedades de Capitalizacéo e de Arrendamento Mercantil:

Quantidade: 0 Recursos: R$ 0,00

ix. Clubes de Investimento:

Quantidade: 0 Recursos: R$ 0,00

x. Fundos de Investimento :

Quantidade: 40 Recursos: R$ 475.641.232,36

Xi. Investidores ndo Residentes:
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Quantidade: 0 Recursos: R$ 0,00

xii. Outros ( Investidores conta e ordem (Resolugéo 2536) ) :

Quantidade: 16181 Recursos: R$ 540.940.179,91

xiii. Informar apenas o total de recursos:

Quantidade: 0 Recursos: R$ 0,00
c. totais
Quantidade: 16345 Recursos: R$ 2.225.655.552,19

d. Ativos financeiros no exterior

Valor: R$ 156.356.303,72

e. Recursos financeiros administrados dos 10 (dez) maiores clientes

1: R$ 378.707.082,00

2: R$ 118.524.550,00

3: R$ 108.459.679,00

4: R$ 78.119.993,00

5: R$ 69.344.761,00

6: R$ 66.544.744,00

7: R$ 63.707.897,00

8: R$ 57.120.231,00

9: R$ 52.747.559,50

10: R$ 48.222.436,00

6.4 Perfil dos recursos administrados, agregados por tipo:

a. Agles:

Valor: R$ 821.068.569,64

b. Debéntures e outros titulos de renda fixa emitidos por pessoas juridicas ndo financeiras:

Valor: R$ 1.473.041,39

c. Titulos de renda fixa emitidos por pessoas juridicas financeiras:

Valor: R$ 0,00

d. Cotas de fundos de investimento em agdes:

Valor: R$ 0,00

e. Cotas de fundos de investimento em participacées:

Valor: R$ 0,00

f. Cotas de fundos de investimento imobiliario:
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Valor: R$ 25.519,81

g. Cotas de fundos de investimento em direitos creditorios:

Valor: R$ 670.113,13

h. Cotas de fundos de investimento em renda fixa:

Valor: R$ 34.631.693,24

i. Cotas de outros fundos de investimento:

Valor: R$ 0,00

j. Derivativos (valor de mercado):

Valor: R$ 1.730.139,03

k. Outros valores mobiliarios:

Valor: R$ 0,00

|. Titulos publicos:

Valor: R$ 849.710.805,05

m. Outros ativos ( Opera¢des Compromissadas e Operacdes a Termo ) :

Valor: R$ 470.000.975,14

Total
Valor: R$ 2.179.310.856,43

6.5 Perfil dos gestores de recursos das carteiras de valores mobiliarios nas quais o administrador exerce atividades de
administragdo fiduciaria

Nao aplicavel, posto que a sociedade nédo exerce atividade de administragao fiduciaria.

6.6 Outras informacdes relevantes

Nao aplicavel.

7. GRUPO ECONOMICO

7.1 grupo econdmico em que se insere a empresa:

a. controladores diretos e indiretos;

Consisténcia Participagdes Ltda

Carlos Eduardo de Medeiros Rocha

Fernando Marcondes Monteiro Chibante

Flavio Provenzano Machado

Paulo Rogerio da Costa Val

Pedro de Sousa Doria Dreux

Pedro Lowndes Dale Cabral de Menezes

Brasil Plural Empreendimentos e Participa¢des Ltda
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Genial Investimentos Corretora de Valores SA

b. controladas e coligadas

c. participag6es da empresa em sociedades do grupo

Consisténcia Participa¢des LTDA - 80,00%

Genial Investimentos Corretora de Valores SA - 20,00%

d. participacdes de sociedades do grupo na empresa

e. sociedades sob controle comum

Nova Occam Gestédo de Recursos Ltda

OCCAM Advisor Ltda

7.2 Organograma

8. ESTRUTURA OPERACIONAL E ADMINISTRATIVA

8.1 Estrutura administrativa da empresa, conforme estabelecido no seu contrato ou estatuto social e regimento interno

a. atribuicdes de cada 6rgéo, comité e departamento técnico

Diretoria Administrativa: responséavel pela representagdo geral da Sociedade, praticando todos 0s atos necessarios ou convenientes a
administracdo desta. Departamento Técnico de Analise e Gestéo: responsavel pelo processo de andlise, selecéo de titulos e valores mobiliarios e
tomada de decisdo de investimentos. Departamento Técnico de Compliance, Risco e PLD: responsavel pelas atividades atinentes a gestédo de
risco e cumprimento de regras, politicas, procedimentos e controles internos, bem como pelo cumprimento da politica de prevencéo e combate a
lavagem de dinheiro.

b. composicéo, frequéncia com que séo realizadas as reunifes e a forma como séo registradas as decisdes de comités.

* Comité de Renda Variavel Semanal: Participam os gestores e analistas de empresas. Sempre que julgar necessario, qualquer
membro do Comité de Renda Variavel podera convocar reunido extraordinaria para deliberagcdo sobre algum fato. As reunifes séo registradas por
atas salvas internamente. * Comité Macroecondmico Semanal: Participam todos os economistas, gestores macro e analistas macro. Sempre que
julgar necessario, qualquer membro do Comité Macroecondmico podera convocar reunido extraordinaria para deliberacédo sobre algum fato
relevante. As reunifes séo registradas por atas salvas internamente. * Comité Executivo Quinzenal: Participam os principais s6cios da
controladora da gestora. Sempre que julgar necessario, qualquer membro do Comité Executivo podera convocar reunido extraordinaria para
deliberagao sobre algum fato. As reunides sédo registradas por atas salvas internamente. * Comité de Risco Mensal: Participam Diretor de Risco,
Diretor de Gestdo (ou pelo menos dois participantes do comité executivo) e a equipe de risco. Sempre que julgar necessario, qualquer membro do
Comité de Risco podera convocar reunido extraordinaria para deliberacéo sobre algum fato relevante. As reunides sdo registradas por atas salvas
internamente. * Comité de Compliance Mensal: Participam Diretor de Risco e Compliance, equipe de Compliance. As reunifes séo registradas por
atas salvas internamente. * Comité Comercial Mensal: Participam os principais sécios da controladora da gestora e equipe comercial. Sempre que
julgar necesséario, qualquer membro do Comité Comercial podera convocar reunido extraordinaria para deliberacé@o sobre algum fato. As reunides
sédo registradas por atas salvas internamente.

c. atribui¢cBes e poderes individuais dos membros da diretoria

Diretor de Gestao: responsavel pela atividade de gestéo profissional de recursos de terceiros, coordenando o processo de andlise,
selecdo e tomada de decisdo de investimentos. Cabera ao diretor definir a politica de investimento dos fundos de investimento que estardo sob
sua gestdo, além de fornecer diretrizes para avaliacéo e selegdo de empresas e ativos, avaliar e aprovar cenarios de investimento junto aos
gestores e analistas bem como coordenar e monitorar os resultados. Diretor de Controles Internos, PLD e Risco: supervisédo direta e
responsabilidade pelas atividades atinentes a gestéo de risco e cumprimento de regras, politicas, procedimentos e controles internos, bem como
responde pelo cumprimento da politica de prevencéo e combate a lavagem de dinheiro.

8.2 Organograma da estrutura administrativa da empresa

8.3 a 8.7 Diretores e Membros de Comité

Nome: CARLOS EDUARDO DE MEDEIROS ROCHA
DIRETOR RESPONSAVEL POR ADMINISTRAGAO FIDUCIARIA - 26/03/2018

Qualificagéo: DIRETOR RESPONSAVEL PELA DISTRIBUIGAO DE COTAS DE FI - 26/03/2018

DIRETOR RESPONSAVEL PELA RESOLUGAO 30 - 26/03/2018
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21-DIRETOR GESTAO REC. PRIM - 26/03/2018
Profissao: Engenheiro
Idade: 55

Outras atribuicoes na Diretor de Gestéo responséavel pela tomada de decisdo de investimento.

empresa:
Cursos Concluidos: Engenharia Civil - Puc RJ
Certificacdo )
Profissional:
Instituigdo: Brasil Plural Gestédo de Recursos Ltda.
Experiéncias Periodo: 01/03/2010 até 28/02/2018
Profissionais: Cargo: Diretor de Gestao, responsavel pela atividade de gestdo profissional de recursos de terceiros.
Atividades desenvolvidas: Gestéo Profissional de recursos de terceiros.
Nome: LEONARDO DEL FAVERO CRUZ
DIRETOR RESPONSAVEL POR COMPLIANCE - 26/03/2018
Qualificagao: DIRETOR RESPONSAVEL PELA RESOLUGAO 50 (PLDFT) - 26/03/2018
DIRETOR RESPONSAVEL PELA GESTAO DE RISCO - 26/03/2018
Profisséo: Economista
Idade: 48

Outras atribuicoes na Diretor Administrativo

empresa:
Cursos Concluidos: Economia - UFF
Certificagéo )
Profissional:
Instituicao: Geracéo Futuro / Genial Investimentos
Periodo: 31/12/2013 até 30/06/2017
Cargo: Membro do Comité Executivo e Diretor responsavel pelas areas Administrativa e Financeira
(Auditoria Interna, RH, Juridico, Tl, Contabilidade, Fiscal, Financeiro, Gerencial, Compliance, Risco,
Administrativa, Cadastro, Backoffice Renda Fixa e BackOffice Corretora).
Experiéncias Atividades desenvolvidas: Corretora de Valores Mobiliarios e Gestdo de Recursos de Terceiros.

Profissionais: Instituigdo: Brasil Plural

Periodo: 01/03/2010 até 31/12/2013

Cargo: Responsavel pelas areas Gerencial, Orcamento, Tesouraria, Backoffice Asset, Middleoffice
Asset e Risco Asset.

Atividades desenvolvidas: Grupo financeiro composto por Banco Miltiplo, Gestora de Recursos,
Corretora de Valores, atuando em diversas linhas de assessoria e estruturacéo financeira.

8.8 InformacGes sobre a estrutura mantida para a gestéo de recursos:

a. quantidade de profissionais: 21

b. natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integrantes

A equipe de gestdo de recursos é responsavel pela alocagao de recursos de forma diversificada basicamente em operagdes de renda
variavel e renda fixa. No desenvolvimento de suas atividades sera considerada a analise de investimentos para futuras decisdes de composigao
de carteiras, analise estrutural e macroeconémica para os mercados nacionais e andlise de risco das carteiras e mercado, valendo-se de
informacgdes publicas e planilhas desenvolvidas pelo préprio departamento.

c. os sistemas de informagao, as rotinas e os procedimentos envolvidos

A equipe de gestdo se reline semanalmente para discutir os cenarios econémicos tanto global quanto nacional, com énfase em temas
especificos trazidos pela equipe macro. Posteriormente, o desempenho dos ativos que compdem e que potencialmente podem vir a compor a
carteira sdo analisados, buscando gerar potenciais oportunidades de investimento. S&o utilizados sistemas de cotagGes de precos (Bloomberg) e
agéncias de noticias (Agéncia Estado, Valor, Reuters, Bloomberg). Estas auxiliam na obtengdo de informag8es em tempo real, que podem ser
utilizadas na tomada de decisdo de investimento.

8.9 Informag@es sobre a estrutura mantida para a verificagdo do permanente atendimento as normas legais e regulamentares
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aplicaveis a atividade e para a fiscalizagdo dos servigos prestados pelos terceiros contratados:

a. quantidade de profissionais: 2

b. natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integrantes

Elaboragéo, implementacéo e fiscalizagcdo do fiel cumprimento das rotinas e procedimentos definidos internamente a fim de garantir o
cumprimento das normas que regem as atividades desenvolvidas pela Sociedade. Utilizagdo do Sistema da Lote45, apresentando redundancia
nos controles internos.

c. os sistemas de informagao, as rotinas e os procedimentos envolvidos

Os sistemas de informacé&o, as rotinas e procedimentos envolvidos nas atividades inerentes aos controles internos da Sociedade
encontram-se detalhadamente descritos no Manual de Compliance da Sociedade.

d. forma como a empresa garante a independéncia do trabalho executado pelo setor

O responsavel pelos controles internos/risco atua exclusivamente neste setor, garantindo, assim, a independéncia no desempenho das
suas funcdes.

8.10 Informagdes sobre a estrutura mantida para a gestao de riscos

a. quantidade de profissionais: 2

b. natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integrantes

Andlise do risco das oportunidades de investimento identificadas, bem como monitoramento dos riscos das carteiras sob gestédo e
verificagdo do seu enquadramento nas diretrizes e limites das Politica de Gestdo de Riscos e Manual de Gerenciamento do Risco de Liquidez da
gestora.

c. sistemas de informac&o, as rotinas e os procedimentos envolvidos

O monitoramento é feito através do sistema de risco LOTE 45, onde diariamente s&o gerados relatérios para acompanhamento de
risco de posigdes. As rotinas e os procedimentos envolvidos encontram-se descritos de forma detalhada na Politica de Gestéo de Riscos da
Sociedade. Sem prejuizo destaca os seguintes relatorios elaboradores pela area: - Relatério de exposicédo: Exposi¢do dos fundos por emissor e
setor, junto a contribuicdo dos mesmos para o risco do portfélio. - Relatério de exposigdo por estratégia: Andlise das exposicdes dividida por
estratégias (Renda Variavel, Juros, Moedas e outros) e sub-estratégias (Arbitragem, Direcional, Cash,..) fornecendo ao gestor o preciso
detalhamento das informagdes. - Relatério Volatilidade e validagdo dos modelos: Relatério contendo medidas como, volatilidade histérica e diaria
dos fundos, Value at Risk, Expect Shortfall e volatilidade presumida. E feito, ainda, a validacdo dos modelos de célculo de VaR. - Relatério de
liquidez: Célculo da liquidez diaria dos fundos, divididos por prazo. - Célculo de betas: Andlise do beta da carteira, subdividindo as estratégias
long e short. - Relatério geral de risco de mercado: relatério gerado pelo Lote 45 com analise de risco dos fundos, desde a contribui¢do ao risco
segmentada de forma personalizada até analise de exposigdes e de cendrios de Stress. Semanalmente é enviado a equipe de Gestédo a
atribuicdo de performance dos fundos, dividido por estratégia, fator de risco, chegando até a contribui¢éo individual dos ativos. Diariamente é
enviado a equipe de Gestéo a atribuicéo de performance diaria dos fundos, dividido por estratégia.

d. forma como a empresa garante a independéncia do trabalho executado pelo setor

O responsavel pelo risco/controles internos atua exclusivamente neste setor, garantindo, assim, a independéncia no desempenho das
suas funcdes.

8.11 Informagdes sobre a estrutura mantida para as atividades de tesouraria, de controle e processamento de ativos e da
escrituracdo de cotas:

a. quantidade de profissionais: 0

b. os sistemas de informagao, as rotinas e os procedimentos envolvidos

N/A, posto que a Sociedade néo exerce atividades de tesouraria, controle e processamento de ativos ou escrituragio de cotas.

c. Responsével pela area e descricéo de sua experiéncia na atividade

N/A, posto que a Sociedade ndo exerce atividades de tesouraria, controle e processamento de ativos ou escrituracéo de cotas.

8.12 Informagdes sobre a area responsavel pela distribui¢cdo de cotas de fundos de investimento:

a. quantidade de profissionais: 0

b. natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integrantes

N/A, posto que a Sociedade n&o exerce atividade de distribuicdo de cotas de fundos de investimento.
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c. Programa de treinamento dos profissionais envolvidos na distribuicéo de cotas

N/A, posto que a Sociedade nédo exerce atividade de distribuicdo de cotas de fundos de investimento.

d. infraestrutura disponivel, contendo relagéo discriminada dos equipamentos e servigos utilizados na distribuicdo

N/A, posto que a Sociedade nédo exerce atividade de distribuicdo de cotas de fundos de investimento.

e. Sistemas de informacao, as rotinas e os procedimentos envolvidos

N/A, posto que a Sociedade n&o exerce atividade de distribuicdo de cotas de fundos de investimento.

8.13 Outras informagdes relevantes

N/A. A Sociedade entende ndo existir outras informacdes relevantes.

9. REMUNERAGAO DA EMPRESA

9.1 Em relac&o a cada servigo prestado ou produto gerido, conforme descrito no item 6.1, indicar as principais formas de
remuneracdo que a empresa pratica

Taxa de Administracéo e Performance.

9.2 Distribuicao percentual da receita total auferida nos 36 (trinta e seis) meses anteriores a data base deste formulério, por tipo:

a. taxas com bases fixas: 100.00%

b. taxas de performance: 0.00%

c. taxa de ingresso: 0.00%

d. taxa de saida: 0.00%

e. outras taxas: 0.00%

9.3 Outras informacdes que a empresa julgue relevantes

10. REGRAS, PROCEDIMENTOS E CONTROLES INTERNOS

10.1 politica de selegao, contratagdo e supervisdo de prestadores de servigos

De forma resumida, o processo de selecéo, contratacéo e supervisdo de prestadores de servicos consiste na avaliacdo do potencial do
contratado em agregar valor as atividades da Sociedade, assim como na verificagdo da sua regularidade e idoneidade, seguindo o processo de
due diligence previsto em politica prépria.

10.2 Descrigdo de como os custos de transagdo com valores mobiliarios sdo monitorados e minimizados

A selecdo de corretoras levard em consideragdo a corretagem oferecida, de forma a minimizar os custos de transagdo sem
comprometer a qualidade do servico. Os custos de transagdo serdo monitorados a fim de verificar a adequacgéo aos custos cobrados por outras
corretoras.

10.3 Regras para o tratamento de soft dollar, tais como recebimento de presentes, cursos, viagens etc

A gestora admite a pratica de Soft Dollar, desde que observadas, entre outras, as seguintes condi¢des: a politica e os objetivos de
investimento dos fundos geridos pela empresa devem sempre ser observados e priorizados; os nossos clientes finais, cotistas dos fundos geridos
pela gestora, ndo deverdo ser jamais penalizados ou contribuirem financeiramente com despesas néo relacionadas ao atendimento do seu
objetivo final; e os valores pagos a titulo de corretagem pelos fundos geridos pela gestora deverédo estar sempre a disposi¢ao dos interessados,
em observancia aos preceitos de méaxima transparéncia e confiabilidade. Além disso, acrescentamos ainda que o Cédigo de Etica e Conduta, cuja
leitura e adesao sdo obrigatérias a todos os colaboradores, regula os assuntos relacionados a recebimento de presentes, cursos e viagens.

10.4 Planos de contingéncia, continuidade de negécios e recuperagéo de desastres adotados

O Plano de Continuidade de Negécios da Sociedade baseia-se na redundancia e/ou back-up de infraestrutura e processos. De forma
resumida, posto que o mencionado Plano esta descrito de forma detalhada em manual préprio, em caso de contingéncia nos equipamentos,
existe redundancia de telefonia e internet, sendo as informagdes arquivadas no diretério da Sociedade objeto de back-up diario. Em caso de
impossibilidade de acesso ao escritério, os dados e informagdes necessarias ao desempenho das atividades essenciais poderdo ser acessados
através de notebook corporativo com acesso direto a rede e infraestrutura necessaria a continuidade dos negdcios.

10.5 Politicas, praticas e controles internos para a gestédo do risco de liquidez das carteiras de valores mobiliarios
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A gestora esclarece que a gestdo do risco de liquidez considera 25% do volume médio negociado nos ultimos 3 meses, sendo
monitorado ainda o limite de exposi¢éo por emissor. O Manual de Gerenciamento do Risco de Liquidez contempla, de forma detalhada, os
procedimentos e parametros adotados pela gestora para este fim.

10.6 Politicas, as praticas e os controles internos para o cumprimento das normas especificas de que trata o inciso | do art. 33 da
Resolugcdo CVM n° 21, caso decida atuar na distribui¢cdo de cotas de fundos de investimento de que seja administrador ou gestor

A gestora néo atua na distribuicdo de cotas de fundos.

10.7 Endereco da pagina do administrador na rede mundial de computadores na qual podem ser encontrados os documentos
exigidos pelo art. 16 da Resolugédo CVM n° 21

www.occambrasil.com.br

11. CONTINGENCIAS

11.1 Processos ou procedimentos judiciais, administrativos ou arbitrais em que a empresa figure no polo passivo, que sejam
relevantes para os neg6cios da empresa

a. Descricao e principais fatos do(s) processo(s) ou procedimento(s)

Né&o aplicavel.

b. valores, bens ou direitos envolvidos

Né&o aplicavel.

11.2 Processos ou procedimentos judiciais, administrativos ou arbitrais em que o diretor responséavel pela administragéo de
carteiras de valores mobiliarios figure no polo passivo e que afetem sua reputagao profissional

a. Descricao e principais fatos do(s) processo(s) ou procedimento(s)

Né&o aplicavel.

b. valores, bens ou direitos envolvidos

Né&o aplicavel.

11.3 Outras contingéncias relevantes

Nao aplicavel.

11.4 Condenagdes judiciais, administrativas ou arbitrais, prolatadas nos Gltimos 5 (cinco) anos, em que a empresa figurou no polo
passivo

a. Descrigdo e principais fatos da(s) condenacéo(des)

Né&o aplicavel.

b. valores, bens ou direitos envolvidos

Nao aplicavel.

11.5 Condenagdes judiciais, administrativas ou arbitrais, prolatadas nos Gltimos 5 (cinco) anos, em que o diretor responsavel pela
administracdo de carteiras de valores mobiliarios figure no polo passivo e que afetem sua reputagao profissional

a. Descrigdo e principais fatos da(s) condenacéao(des)

Nao aplicavel.

b. valores, bens ou direitos envolvidos

Nao aplicavel.

12. DECLARAGOES

Declaro que revi esse Formulério de Referéncia.
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Declaro que o conjunto de informacdes nele contido é um retrato verdadeiro, preciso e completo da estrutura, dos negécios, das
politicas e das praticas adotadas pela empresa.

Acerca de questdes na esfera administrativa, principalmente aquelas sujeitas ao controle e fiscalizacdo da CVM, do Banco Central
do Brasil, da Superintendéncia de Seguros Privados — SUSEP ou da Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar —
PREVIC:

Declaro que néo sofri, nos Ultimos 5 (cinco) anos, puni¢cdes decorrentes de processos administrativos relacionados a atividade
sujeita ao controle e fiscalizagao da CVM, do Banco Central do Brasil, da Superintendéncia de Seguros Privados - SUSEP ou da
Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar - PREVIC. Também declaro que néo estou inabilitado ou suspenso para o
exercicio de cargo em instituicdes financeiras e demais entidades autorizadas a funcionar pelos citados érgaos.

Acerca de questdes na esfera criminal, principalmente aquelas ligadas ao sistema financeiro nacional:

Declaro que néo fui condenado por crime falimentar, prevaricagdo, suborno, concusséo, peculato, lavagem de dinheiro ou ocultacéo
de bens, direitos e valores, contra a economia popular, a ordem econdmica, as relagdes de consumo, a fé publica ou a propriedade
publica, o sistema financeiro nacional, ou a pena criminal que vede, ainda que temporariamente, 0 acesso a cargos publicos, por
decisdo transitada em julgado, ressalvada a hipétese de reabilitagéo.

Acerca de questdes na esfera civil, principalmente aquelas ligadas a direitos patrimoniais:

Declaro que nédo estou impedido de administrar meus bens ou deles dispor em razéo de deciséo judicial e administrativa.
Acerca da atual situacéo de crédito:

Declaro que ndo estou incluido em cadastro de servigos de protecédo ao crédito.

Acerca da regularidade junto as entidades administradoras de mercados organizados:

Declaro que néo estou incluido em relagéo de comitentes inadimplentes de entidade administradora de mercado organizado.
Acerca de meu conhecimento sobre titulos protestados:

Declaro que néo tenho titulos contra mim levados a protesto.

Documento gerado eletronicamente e validado
por senha equivalente a assinatura.

Data: 18/03/2026 Assinatura:
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